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CABILDO DE LANZAROTE

Rueda de prensa del Grupo PIL
Cabildo Insular de Lanzarote

Viernes, 09 de noviembre de 2912. 10 horas
Sala de Prensa

Inalsa. Lo que dijo, y lo que hace, CCy el Presidente del Cabildo sobre la gestion.
Centros turisticos. Revision del Canon y Deuda.

Politica de personal y servicios esenciales. Las malas prdcticas en el Cabildo Insular.

Carretera de Tahiche. Las mentiras de la Administracion.
- Los Presupuestos Generales para 2013. £/ maltrato de los Gobiernos a Lanzarote.



PLAN DE VIABILIDAD Y MODERNIZACION
(2008 - 2012)

N Deuda de INALSA 30 de Marzo 2008.

Inalsa

OTAL 17.477.063,59



”

PLAN DE VIABILIDAD Y MODERNIZACION

Inalsa

(2008 - 2012)

Conclusiones:

El “Plan de Viabilidad y Modernizacién™ de INALSA no tendria credibilidad y seria dudosa su aplicacién si no se actuara de forma
decidida sobre los siguientes factores que determinaran el éxito del mismo:

1°.- Aplicar con todo rigor un exhaustivo plan de ahorro en los gastos de produccién y distribucion del agua que se produce,
especialmente en recuperacion de pérdidas en red (reducir del 38,05% actual al 22% en tres afios) y disminucion del consumo
eléctrico y los costos por subcontratas, ya fijado en el presente “Plan de Viabilidad y Modernizacion™.

2°.- Renegociacion de la deuda pendiente y que al dia 30 de Marzo se fijaba en 17.477.063,59 €, deuda contraida
especialmente con UNELCO-ENDESA por suministros eléctricos y con S.E. AGUAS FILTRADAS por depuracion y tratamiento para
su reutilizacion de las aguas residuales.

3°.- Organizacion de la plantilla de personal de INALSA y cuadro directivo a través de un organigrama jerarquico  que
permita la aplicacion de criterios de empresa privada, reduciendo la intervencion politica solamente a la fiscalizacion del
funcionamiento de la misma y fijacion de los objetivos que se pretenden conseguir para la Isla, descansando la responsabilidad del
funcionamiento diario de la empresa en el gerente de la misma, quien contara con las competencias necesarias para aplicar en cada

momento las determinaciones que estime oportunas para conseguir el correcto funcionamiento de la empresa y los objetivos fijados

en el ya mencionado “Plan de Viabilidad y Modernizacion”.

4°.- Se creara un Consejo de Direccion compuesto por: Consejero Delegado, Gerente, Director de Administracion y
Recursos Financieros y el Director de Oficina Técnica y a él podran asistir, cuando asi lo estime oportuno el Consejero Delegado o
el Gerente, los Directores de Departamentos o dos miembros del Comité de Empresa cuando se traten asuntos relacionado con sus
competencias, que en reuniones que se celebraran los dias 1y 15 de cada mes o siguiente, si estos coincidieran con festivos, se
analizara la evolucién de la empresa y el cumplimiento en la aplicacién del presente Plan.

5°.- Se congelara la plantilla de personal y se incentivaran las prejubilaciones con amortizacion de las plazas que
queden vacantes para, de forma paulatina, acercar la plantilla a la éptima que la empresa demanda.

Lanzarote, 18 de Abril de 2008.



SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE
LANZAROTE CELEBRADA EL DiA 27 DE MAYO DE 2008

Don Manuel del Rosario Fajardo Feo, Don Pedro M. Sanginés Gutiérrez, Don Sergio Machin de Ledn , Dofia M2 Angeles Garcia
Hernandez, Don Luis Celestino Arrdez Guadalupe y Don Marciano Acuiia Betancort

10.- MOCIONES.- C) De Coalicion Canaria: b) Proponiendo:

*SE ACUERDE INSTAR AL CONSORCIO INSULAR DE AGUAS A REVOCAR EL ACUERDO DE APROBACION EN LOS
TERMINOS PLANTEADOS DEL “PLAN DE VIABILIDAD MODERNIZACION DE INALSA.

*SE SOLICITE INFORME DE LA INTERVENTORA DE DICHO ORGANISMO SOBRE SI EL ENDEUDAMIENTO
PLANTEADO CUMPLIRIA CON LA LEY DE ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA, DE APLICACION DADO SU CARACTER
DE SOCIEDAD PUBLICA.

* QUE SE PIDA INFORME A LA AUDIENCIA DE CUENTAS DE CANARIAS.

Coaliciéon Canaria, mediante esta mocion, pretende que la Presidenta del Cabildo de Lanzarote como
presidenta del Consejo de Administracion de Inalsa proponga la retirada del Plan de Viabilidad
aprobado a propuesta suya el pasado 23 de de abril.

Coalicion Canaria defendera el mantenimiento de INALSA como ente publico y vital en
desarrollo de Lanzarote, siendo un sector estratégico para los intereses de los ciudadanos de la isla. Asi,
deben ser los lanzarotefios y, fundamentalmente, los abonados como legitimos propietarios de esta
Empresa. En este sentido, el Cabildo como accionista mayoritario en esta empresa publica, debe
garantizar la titularidad exclusivamente publica, tanto de la propiedad, como de la gestidn, y por ello de
la produccion y distribucion del aguaenlaisla. . ..



A los trabajadores de INALSA

Estimados/as trabajadores/as,

Me veo en la obligacion moral y en el deber politico de dirigirme personalmente a ustedes, para trasladarles mi firme
determinacién de solventar en la préxima legislatura la situacién econdmica de la empresa publica del agua, si a partir del
proximo 22 de mayo cuento con el apoyo necesario para volver a presidir el Gobierno insular.

Solucién que pretendo abordar desde el dmbito de lo publico y blindada en lo posible de injerencias politicas, con una
apuesta seria por una gestién profesional que dé viabilidad y rentabilidad a la empresa de la que forman parte.

La produccidn y distribucién del agua es un servicio esencial para los ciudadanos que debe estar garantizado en el ambito
de lo publico, ademds de que una empresa que -a dia de hoy-tiene practicamente el monopolio de la produccién y distribucion
del agua, y que ha estado y volvera a estar fuertemente subvencionada, estd llamada a tener necesariamente importantes
margenes de explotacion.

Mi obligacién y deber como candidato a ostentar la Presidencia del Cabildo y, por tanto, la Presidencia también del
Consorcio Insular de Aguas, es trasmitirles que, por nuestra parte, no hay ningtin temor si la decision del Juez de lo Mercantil
fuera aceptar el cese de la actividad de INALSA pedida por los administradores, porque el Consorcio Insular de Aguas de
Lanzarote asumiria integramente los cometidos de la empresa publica del agua, incluida la plantilla que lo integra.

Por tanto, reitero mi compromiso y firme determinacion de mantener la titularidad publica de la empresa,
profesionalizandola al maximo nivel para que, en cuanto la direccién politica recupere sus plenas competencias, podamos
gestionar la distribuciéon y produccion del agua desalada en la isla con criterios que nos van a permitir ponerla en margenes
positivos de explotacion, entre 2011 y 2012, y en importantes excedentes en los sucesivos para hacer frente a la deuda y a las
inversiones necesarias que necesita la empresa para modernizarse.

Esto, unido al levantamiento del veto administrativo que hoy pesa sobre INALSA, para recibir subvenciones de la
Administracion, precisamente por estar intervenida, solo puede augurar un futuro muy esperanzador para la produccién y
distribucién de agua publica, barata y de calidad en Lanzarote.

A todo ello, entre otras acciones adoptadas que han permitido reducir las pérdidas, esta la actualizacion y nuevo
convenio colectivo que ustedes han accedido a aprobar, por lo que les reitero mi mas sincero reconocimiento al acto de
responsabilidad y toma de conciencia con la situacién y el futuro de la empresa.

Reciban un cordial saludo,

Pedro San Ginés Gutiérrez

Candidato de Coalicién Canaria a la Presidencia del Cabildo de Lanzarote

http://pedrosangines.wordpress.com/cartas-del-candidato/carta-a-los-trabajadores-de-inalsa/




El pasado viernes dia 2, se publicé en
el BOP n2 140 Ila licitacion para
Contrato de Gestion de Servicio
publico, mediante Concesion de los
servicios de abastecimiento de agua,

saneamiento y reutilizacion en la Isla
de Lanzarote.

(se da un plazo de 40 dias naturales, por lo
que finaliza el 12.12.2012)

coaicion canaria EI Presidente, acompafiado de
el Vicepresidente 19,
hablaron en rueda de prensa de
CONDICIONES LICITACION GESTION
DEL CICLO INTEGRAL DEL AGUA EN
LAS ISLAS DE LANZAROTE

Y LA GRACIOSA

CONDICIONES TARIFARIAS

Las tarifas de abastecimiento como la de saneamiento y
reutilizacion no sufrirdn incremento alguno durante los 4
primeros ainos del servicio.

A partir de 2017 se revisara anualmente el incremento sera
el resultado de aplicar la Formula de Revisidn Tarifaria basada
unicamente en las subidas del IPC y el suministro eléctrico.

Las tarifas, una vez aprobadas por el Consorcio del Agua,
seran sometidas a la Comisién de Precios de Canarias.

El periodo de facturacién es cada dos meses a excepcion de
los grandes consumidores que es mensual.

Calificaron el Pliego de Condiciones de inédito por las
extraordinarias condiciones que proponen para la
Administracion Publica.

Se hicieron todos los esfuerzos posibles por incluir en los
Pliegos, redactados por una empresa especializada aunque con
la aportacion de los profesionales de Contratacion,
Intervencion y Servicios Juridicos del Cabildo, las demandas vy
las solicitudes que en diversas ocasiones se plantearon desde
los Comités de Empresa de Inalsa y Aguas Filtradas, logrando
finalmente asegurar, en principio, estos puestos de trabajos.



?

NO se dijo

¢ Qué

NO se dijo que:

- Que lo que se hubiera podido arreglar hace 4 afios donde la deuda era de
17.477.063€, y hoy, en 2012, estariamos hablando de una empresa publica, saneada y puntera, lo
quiere arreglar ahora, cuando en estos tres ultimos afios se ha llevado a la empresa a alcanzar una
deuda aproximada a los 50.000.000 €.

- Que en los contratos, incluidos los de gestidn de servicios, se ha de garantizar el equilibrio econdmico
de la empresa concesionaria. Las tarifas y ayudas publicas ayudaran a ello.

- Que se estima facturar por la futura concesionaria en el primer afio 32 millones de €uros y pasar a
mas de 44,2 millones en el quinto afio. 12,2 millones mas. ¢Como, y a cuenta de quién?.

- Que la futura concesionaria nos seguiran cobrando en exceso con la facturaciéon cada dos meses.

- Que una vez subrogados los trabajadores, se le podra aplicar la legislacion laboral vigente.

- Que conforme a los Estatutos del Consorcio, su fines, entre otros son: La produccién de agua potable,
su explotacién y distribucién en la Isla de Lanzarote y La Graciosa (Art. 42. A.). Y que el Reglamento del
Servicio de Abastecimiento de agua potable y Saneamiento de la Isla de Lanzarote, actualmente en
vigor, recogen que la gestion de estos servicios corresponde a la empresa publica “Insular de Aguas de
Lanzarote, S.A.” (Art.42).

- Que el coste de personal lo asume la concesionaria pero que lo repercutira en el servicio.

Una vez analizada toda la documentacion e informes del expediente, volveremos a hablar de la gestion del Agua.



Centros de Arte,
Culturay Turismo

Consejo Administracion 02.11.2012

Pto. 42: Explicacidon sobre el contenido
y proceso de formulacion del
Plan Estratégico de la Entidad

para el ejercicio 2013
é. 2

PROPUESTA NUEVAS TARIFAS
CENTROS DE ARTE, CULTURA Y
TURISMO ANO 2.013

PROPUESTA CANON CABILDO Y
AYUNTAMIENTOS DE
HARIA, TINAJO Y YAIZA

PROPUESTA NUEVAS TARIFAS CENTROS DE ARTE, CULTURA Y TURISMO
ANO 2.013

No se debe incrementar tan brutalmente la entrada del residente local (Lzte).
Como mucho podria ser su redondeo.

Crear la tarifa del residente canario.

Suprimir las entradas invitaciones a los Centros. En todo caso que se abonen
por parte de la entidad o institucion correspondiente.

PROPUESTA CANON CABILDO Y AYUNTAMIENTOS DE HARIA, TINAJO Y YAIZA

El canon es el instrumento que posee la Entidad para cumplir con su objetivo
de reinvertir en la sociedad de Lanzarote su beneficio empresarial.

Con la finalidad de garantizar la sostenibilidad de los valores de la entidad en el
futuro, y por tanto su capacidad de generar beneficios, anualmente se ha de
dedicar el 20% de los beneficios de la misma a inversiones directas
ejecutadas por la Entidad en los Centros.

El calculo de canones, con todos los datos sobre la mesa, necesariamente se ha
de vincular al resultado.

No se debe condonar deuda. Si planificar su liquidacion anualmente y a
medio plazo con reparto proporcional al Cabildo de Lanzarote, al
Ayuntamiento de Haria, al Ayuntamiento de Tinajo y al Ayuntamiento de Yaiza.



Area de Politica Territorial

y Ordenacion del Territorio
Nueva plaza vacante de
Técnico de Administracion Especial
Licenciado en Derecho
para el ejercicio 2012

Denuncia realizada por el
Grupo PIL
en el Cabildo al
Departamento de
Relaciones con las
Administraciones
Territoriales

de la
DELEGACION DEL GOBIERNO
EN LA
COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

M de Hacienday Admones. Publicas &
Registro General i .
Delegacion del G“rpm en Canal
bt 36 /RG 2452719

N de Registro: '“
PARTIDO DE INDEPENDIENTES DE LANZAROTE

CABILDO DE LANZAROTE § R 0712012 13:05:00
Gruro PIL

Excma. Sra. Delegada del Gobierno en Canarias

DELEGACION DEL GOBIERNO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS
Plaza de la Feria, 24. 35071 - LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Teléfono: 928 999 000 Fax: 928 363 994

A/A. del Depar de Relaci con las Admini i Territoriales

Excma. Sra.:

Quién suscribe, Ramén Bermidez Benasco, mayor de edad, con DNI n° 42908871-W,
en calidad del Consejero-Portavoz del Grupo Politico del Partido de Independientes de
Lanzarote (PIL) en el Cabildo Insular de Lanzarote, y con domicilio a efectos del presente
escrito en Arrecife, Lanzarote, Cabildo Insular de Lanzarote, Oficina del Grupo Politico del PIL,
en Av. Fred Olsen s/n, 35500 Arrecife, ante Usted, comparece y como mejor proceda en derecho,

EXPONE:

1.- El Presupuesto General del Cabildo de Lanzarote para el ejercicio 2012 se aprobé
inicialmente en sesién plenaria de fecha 28 de marzo de 2012, y después del plazo de exposicion
publica, las reclamaciones presentadas contra el mismo fueron desestimadas en la sesién
plenaria de 30 de abril de 2012 procediéndose a su aprobacion definitiva conjuntamente con la
plantilla de personal. Damos por hecho, que desde la Presidencia de este Cabildo, y sus servicios
administrativos, se habran remitido las actas respectivas y la documentacién y antecedentes
referidos al mismo a esa Delegacion del Gobierno.

2.- En el Boletin Oficial de La Provincia n® 59 de fecha 7 de mayo de 2012, se publicé un
resumen del referido Presupuesto General. En la pagina 7545 del citado BOP, en lo referente a la
plantilla de personal funcionario del afio 2012, dentro de Administracion Especial (A.E.) aparecen
4 plazas de Licenciados en Derecho, y una de ellas, vacante, que no aparecia en la plantilla en el
ejercicio 2011.

3.- De los antecedentes que nos consta, y que hemos comparado con la plantilla aprobada
en su momento para el ejercicio anterior del afio 2011, se constata que se ha incluido una nueva
plaza con el n°® 707 de Técnico de Administraciéon Especial para el ejercicio 2012, dentro del
Area de Politica Territorial/Ordenacién del Territorio, (Adjuntamos como ANEXO | copia de las
hojas comparativas del plantilla 2011 y 2012 del Area de Politica Territorial / Ordenacién del
Territorio, 6 paginas)

4.- El Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia
presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit publico, en su Art.3 sobre la
Oferta de empleo publico u otro instrumento similar de gestion de la provisién de necesidades de
personal. En sus diferentes apartados recoge

Uno. A lo largo del ejercicio 2012 no se procedera a la incorporacién de nuevo personal, saivo la que pueda
derivarse de la ejecucion de procesos selectivos correspondientes a Ofertas de Empleo Ptidlico de ejercicios
anteriores o de plazas de militares de Tropa y MErineria necesarios para alcanzar los efectivos fijados en la
enops o coliazse 2Rl acos

Cabildo Insular de Lanzarote. GRUPO PIL Tfo.: 928 810100 / 928 598500 Ext.: 2143 - 629 847504
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disposicion adicional décima Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2011, Esta limitacién alcanza a las plazas incursas en los procesos de consolidacién de empleo previstos en la
disposicion transitoria cuarta del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Dos. Durante el afio 2012 no se pl ala ion de p ni al nombrami de
personal o de ios interinos salvo en casos excepc:onales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables que se restringiran a los y P que se idi

prioritarios o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos esenciales.

Durante el aiio 2012 no se autorizaran convocalonas de plazas vacantes de nuevo ingreso que se
yA

refieran al personal de la Administracion Civil del Estado, sus O p
civil de la Administracion Mllltar sus Orgamsmos 0 A i de la Admini: ion de la
idad Social, io incluido en el ambito de aplicacion del Estatuto Marco b por la Ley
55/2003, personal de la Administracién de Jushcra y Fuerzas y Cuerpos de i del Estado y | de los
entes publicos Agencia Estatal de la Admi ttaria, Puertos y Autori P ias, Consejo de
Seguridad Nuclear, Agencia de Proteccion de Datos, Comision Nacional de la C ia; Comisién i del
Sector Postal y de la Entidad publica emp| ial Loterias y A, del Estado.
La ion de | laboral p y el nombramiento de funcionarios interinos y de personal
eslatutano temporal, que se izara Gni en casos y para cubrir necesidades urgentes e
se g a los sect , funci y categorias i que se idi prioritarios o que
afecten al funcmnamlento de los servmos i iales y ird la previa y del
Ministerio de Hacienda y A s Publi

Durante 2012 no se autorizaran convocatorias de puestos o plazas vacantes de las entidades publicas
empresariales y el resto de los organismos pubhcos y entes del sector publico estatal no mencionados anteriormente
salvo en casos excepcionales y para cubrir que requeriran la previa y expresa
autorizacion del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publlcas

Quagm Durante el afio 2012 seran objeto de ar izacit n D O
A entidades publi y resto de los organlsmos publicos y entes del sector pubhco
estatal, un nimero equivalente de plazas al de las jubilaciones que se produzcan, en los términos y con el alcance
que determme el Ministerio de Hacnenda y Administraciones Publicas, salvo en los sectores, funciones y categorias
que se i itarios o que afecten al funcionamiento de los servicios puiblicos esenciales.

Cinco. Respetando, en todo caso, las disponi
presupuestos de gastos, la i en los i no sera de
sectores y administraciones en los que la tasa de reposicion se fija en el 10 %:

ili presu ias del capllulo I de los correspondlentes
licacion a los siguit

A. A las Administraciones publicas con competencias educativas para el desarrollo de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién, en relacion con la determinacion del nimero de plazas para el acceso a los
cuerpos de funcionarios docentes.

B. A las Administraciones Publicas con i itari P de las plazas de hospitales y centros
de salud del Sistema Nacional de Salud.

C. Alas Fuerzas y Cuerpos de la Seguridad del Estado y a C i Autd que cuenten con
Cuerpos de Policia Auténoma propios en su territorio, en relacién con la cob de las cor
plazas.

D. A las Fuerzas Armadas en relacién con las plazas de militares de carrera y militares de complemento de
acuerdo con lo previsto en la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de carrera militar,

E. A las Admini i Publicas resp: de los Cuerpos responsables del control y lucha contra el fraude
fiscal y laboral.

Seis. Los apartados Uno, Dos y Cinco de este articulo tienen caracter basico y se dictan al amparo de los
articulos 149.1.13.2 y 156.1 de la Constitucion.

Cabildo Insular de Lanzarote. = GRUPO PIL Tfo.: 928 810100 / 928 598500 Ext.2143 - 629 847504
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5.- En este Cabildo, ni se justifica la excepcionalidad ni se han dado los requisitos de
necesidad urgente e inaplazable para crear una nueva plaza restringida a los sectores, funciones
y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al funcionamiento de los
servicios publicos esenciales, ni tampoco se cuenta con la previa y expresa autorizacién del
Ministerio de Hacienda y Admini iones Publi al efecto.

Por todo ello, es por lo que previo los trdmites necesarios recabando la documentacion que
se estime precisa para verificar la actuacion de este Cabildo en la creacién de nuevas plazas de
empleados publicos, SO LIC I TA de la Unidad de Relaciones con las Administraciones
Territoriales de esa Delegacion del Gobierno donde se presta el servicio de consulta y control
de la legalidad de actos y acuerdos de Entidades Locales, que se proceda a adoptar cuantas
medidas y acciones sean procedentes y ajustadas a derecho para el control de la documentacién
referida a la aprobacién del presupuesto y la plantilla para 2012 del Cabildo Insular de Lanzarote,
y se inste a anular la creacion de nuevas plazas por ser contrarias a la legalidad vigente.

En Arrecife, Cabildo Insular, 19 de julio de 2012.

El Corisejero-Portavoz

Cabildo Insular de Lanzarote. =~ GRUPO PIL Tfo.: 928 810100 / 928 598500 Ext.. 2143 - 629 847504




Denuncias realizadas
por el Grupo PIL en el Cabildo en:

Departamento de Relaciones con las
Administraciones Territoriales
Delegacion del Gobierno
en la Comunidad Autonoma de Canarias

Servicio de Administracion Local
Viceconsejeria de Administracion Publica del
Gobierno de Canarias

Servicio de Administracion Local
Direccion General de la Funcion Publica
del Gobierno de Canarias

El 14 de septiembre de 2012, en este Cabildo
Insular, y en sesion ordinaria del Consejo de
Gobierno Insular, entre otros acuerdos, en
sus puntos 3¢, 49 592 y 62 aprobaron los
siguientes asuntos:

En el Pto. 32.:

Adecuacion retributiva transitoria de complementos
de puesto de Jefatura, Directores o Coordinadores/as,
Jefes/as de Unidades.

En el Pto. 42.:

Adecuacion retributiva transitoria del complemento
del puesto de diversos empleados publicos
(Complemento econdmico por trabajo de superior
categoria, honorarios por docencia o por disponibilidad
horaria)

En el Pto. 52.:
Declaracion de esencialidad de servicios prioritarios
conforme al RD. 20/2011.
En el Pto.62.:
Adecuacion retributiva transitoria del complemento del
puesto de secretarios de Consejeros y Secretaria 12y
22 de Presidencia.



*Se adjuntd copia de Acta (18 pdginas) con los citados acuerdos del referido Consejo de Gobierno Insular
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Excma. Sra. Delegada del Gobierno en Canarias

DELEGACION DEL GOBIERNO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS
Plaza de la Feria, 24, 35071 - LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Teléfono: 928 999 000 Fax: 928 363 994

A/A. del Depar de i con las inistraciones Territori:

Excma. Sra.:

Quién suscribe, Ramén Bermudez Benasco, mayor de edad, con DNI n° 42908871-W,
en calidad del Consejero-Portavoz del Grupo Politico del Partido de Independientes de
Lanzarote (PIL) en el Cabildo Insular de Lanzarote, y con domicilio a efectos del presente
escrito en Arrecife, Lanzarote, Cabildo Insular de Lanzarote, Oficina del Grupo Politico del PIL,
en Av. Fred Olsen s/n, 35500 Arrecife, y Email: ramonbermudez@cabildodelanzarote.com, ante
Usted, comparece y como mejor proceda en derecho, EX P O N E:

1.- El pasado dia 14 de septiembre, en este Cabildo Insular, y en sesion ordinaria del
Consejo de Gobierno Insular, entre otros acuerdos, en sus puntos 3°, 4° 5°y 6° aprobaron los
siguientes asuntos:

En el Pto. 3°: Ad ién retributiva tr itoria de ple de puesto de Jefatura,
Directores o Coordinadores/as, Jefes/as de Unidades.

En el Pto. 4°: Adecuacién retributiva transitoria del complemento del puesto de diversos

pleados publi (Comple 0 econémico por trabajo de superior categoria, honorarios por docencia
o por disponibilidad horaria)

En el Pto. 5°: Declaracion de esencialidad de servicios prioritarios conforme al RD. 20/2011.

En el Pto.6°: Ad ion retributiva t itoria del J del puesto de secretarios
de Consejeros y Secretaria 1° y 2° de Presidencia.

* Adjuntamos copia de Acta (18 paginas) con los citados acuerdos del referido Consejo de Gobierno Insular

No obstante, suponemos que desde la Presidencia de este Cabildo, y sus servicios
administrativos, se habran remitido la correspondiente acta y la documentacién y antecedentes
referidos a los sefalados acuerdos a esa Delegacion del Gobierno.

2.- De la copia del acta que nos ha sido facilitada a este Grupo Politico en la oposicién (al
dia de hoy no se nos ha facilitado ni los L ni los de los d ) podemos
inferir que se pretende convocar nuevas plazas y contratar a nuevo personal, a igual que
aumentar la masa salarial de determinados empleados publicos, y con ello se podria estar
contraviniendo el Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia
presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit publico, en todo lo referente a
que no se procedera a la incorporacion de nuevo personal a las Administraciones Publicas, ni el
aumento de su coste en los presupuestos de las mismas.

3.- En este Cabildo, entendemos, que no se justifica ni la excepcionalidad, ni se han dado
los requisitos de necesidad urgente e inaplazable para crear nuevas plazas restringidas a los
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sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales. Ni bastaria, en su caso, con un simple
acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, para que determinadas plazas pasen a ser “esenciales
de servicios prioritarios”, porque si ello fuera asi, cualquier Administracion local podria tomar
acuerdos en ese sentido incluyendo cualquier tipo de servicio.

4.- También se incrementa el coste salarial de determinados empleados publicos de la
Institucion, lo que conlleva a un aumento en sus retribuciones.

Por todo ello, lo ponemos en su conocimiento, para que sea recabada la documentacion
necesaria que se estime precisa desde esa Delegacion del Gobierno para verificar la actuacion de
este Cabildo con respecto a la normativa en vigor, y sele SOLICITA que desde la Unidad
de Relaci con las Administraci Territoriales de esa Delegaci6n del Gobierno donde
se presta el servicio de consulta y control de la legalidad de actos y acuerdos de Entidades
Locales, se proceda a adoptar cuantas medidas y acciones sean procedentes y ajustadas a
derecho conforme a la legalidad vigente.

En Arrecife, Cabildo Insular, 08 de octubre de 2012.
El Consejero-Portavoz REGITRO BE ENTRABA

del o P.I.L
o
\ 03 00T

€ 5
Fdo.: Ramén Bermudez Ben:‘:sc'tgé‘l o
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llma. Sra. Viceconsejera de Administracion Publica

Viceconsejeria de Administracién Publica. Gobierno de Canarias
Avda. José Manuel Guimera n? 10

Edif. Usos Muiltiples II. 12 Planta Tfo.: 922 476686 - 922 476956
38071 Sta. Cruz de Tenerife

A/A.del Servicio de Administracién Local

lima. Sra.

Quién suscribe, Ramén Bermidez Benasco, mayor de edad, con DNI n® 42908871-W,
en calidad del Consejero-Portavoz del Grupo Politico del Partido de Independientes de
Lanzarote (PIL) en el Cabildo Insular de Lanzarote, y con domicilio a efectos del presente
escrito en Arrecife, Lanzarote, Cabildo Insular de Lanzarote, Oficina del Grupo Politico del PIL,
en Av. Fred Olsen s/n, 35500 Arrecife, y Email: ramonbermudez@cabildodelanzarote.com, ante
Usted, comparece y como mejor proceda en derecho, EXP O N E:

1.- El pasado dia 14 de septiembre, en este Cabildo Insular, y en sesién ordinaria del
Consejo de Gobierno Insular, entre otros acuerdos, en sus puntos 3° 4° 5° y 6° aprobaron los
siguientes asuntos:

En el Pto. 3°: Adecuacién retributiva itoria de pl de puesto de Jefatura,
Directores o Coordinadores/as, Jefes/as de Unidades.
En el Pto. 4°: Adecuacion retributiva transitoria del complemento del puesto de diversos

)pleados publi (Cc 1to econémico por trabajo de superior categoria, honorarios por docencia
o por disponibilidad horaria)
En el Pto. 5°.: Declaracion de esencialidad de servicios prioritarios conforme al RD. 20/2011.

En el Pto.6°: Ade r ia del pl del puesto de secretarios
de Consejeros y Secretaria 1° y 2° de Presidencia.

* Adjuntamos copia de Acta (18 paginas) con los citados acuerdos del referido Consejo de Gobierno Insular

No obstante, suponemos que desde la Presidencia de este Cabildo, y sus servicios
administrativos, se habran remitido la correspondiente acta y la documentacion y antecedentes
referidos a los sefialados acuerdos a esa Viceconsejeria de Administracién Pablica

2.- De la copia del acta que nos ha sido facilitada a este Grupo Politico en la oposicién (a/
dia de hoy no se nos ha facilitado ni los i ni los de los ) podemos
inferir que se pretende convocar nuevas plazas y contratar a nuevo personal, a igual que
aumentar la masa salarial de determinados empleados publicos, y con ello se podria estar
contraviniendo el Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia
presupuestaria, tributaria y financiera para la correccién del déficit plblico, en todo lo referente a
que no se procedera a la incorporacion de nuevo personal a las Administraciones Publicas, ni el
aumento de su coste en los presupuestos de las mismas.
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3.- En este Cabildo, entendemos, que no se justifica ni la excepcionalidad, ni se han dado
los requisitos de necesidad urgente e inaplazable para crear nuevas plazas restringidas a los
sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales. Ni bastaria, en su caso, con un simple
acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, para que determinadas plazas pasen a ser “esenciales
de servicios prioritarios”, porque si ello fuera asi, cualquier Administracion local en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Canarias podria tomar acuerdos en ese sentido incluyendo cualquier
tipo de servicio.

4.- También se incrementa el coste salarial, incluso con efectos retroactivos, de
determinados empleados publicos de la Institucion, lo que conlleva a un aumento en sus
retribuciones en este ejercicio 2012.

Por todo ello, y teniendo en cuenta que esa Viceconsejeria de Administracion Publica, es
el 6rgano responsable de la coordinacion, impulso y desarrollo de las competencias atribuidas
en materia de Administracién Publica y ademas es el Organo responsable de las competencias en
materia de Régimen Local y Funcién Publica, lo ponemos en su conocimiento, para que sea
recabada la documentacion necesaria que se estime precisa desde esa Viceconsejeria para
verificar la actuacion de este Cabildo con respecto a la normativa en vigor,y sele SOLICITA
que se proceda a adoptar cuantas medidas y acciones sean procedentes y ajustadas a derecho
conforme a la legalidad vigente con respecto a los acuerdos referenciados tomados por el Consejo
de Gobierno en este Cabildo Insular.

En espera de su pronta respuesta,

en Arrecife, Cabildo Insular, 10 de octubre de 2012.

El Cofisejero-Portayoz

Fdo.: Ramén Bermudez Benasco
32
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llma. Sr. Dierctor General de la Funcién Piblica

Direccién General de la Funcion Pablica. Gobierno de Canarias
Avda. Buenos Aires, n2 5

Edif. Tres de Mayo. Planta Baja Tfo.: 922 476500/5000
38071 Sta. Cruz de Tenerife

A/A.del Servicio de Administracién Local

limo. Sr.:

Quién suscribe, Ramén Bermiidez B , mayor de edad, con DNI n® 42908871-W,
en calidad del Consejero-Portavoz del Grupo Politico del Partido de Independientes de
Lanzarote (PIL) en el Cabildo Insular de Lanzarote, y con domicilio a efectos del presente
escrito en Arrecife, Lanzarote, Cabildo Insular de Lanzarote, Oficina del Grupo Politico del PIL,
en Av. Fred Olsen s/n, 35500 Arrecife, y Email: ramonbermudez@ecabildodelanzarote. com, ante
Usted, comparece y como mejor proceda en derecho, EXP O N E:

1.- El pasado dia 14 de septiembre, en este Cabildo Insular, y en sesion ordinaria del
Consejo de Gobierno Insular, entre otros acuerdos, en sus puntos 3°, 49, 5¢ y 6° aprobaron los
siguientes asuntos:

En el Pto. 3°. Ade ion iva ti itoria de pl de puesto de Jefatura,
Di es o Coordinad A de Unidades.

En el Pto. 4°.. Adecuacion retributiva transitoria del complemento del puesto de diversos
empleados piblicos (Complemento econdmico por trabajo de superior categoria, honorarios por docencia
o por disponibilidad horaria)

En el Pto. 5°.: Declaracién de esencialidad de servicios prioritarios conforme al RD. 20/2011.

En el Pto.6%: Adecuacion retributiva transitoria del complemento del puesto de secretarios
de Consejeros y Secretaria 17 y 2 de Presidenci

* Adjuntamos copia de Acta (18 paginas) con los citados acuerdos del referido Consejo de Gobierno Insular

No obstante, suponemos que desde la Presidencia de este Cabildo, y sus servicios
administrativos, se habran remitido la correspondiente acta y la documentacién y antecedentes
referidos a los sefialados acuerdos a esa Direccién General de Funcién Pblica

2.- De la copia del acta que nos ha sido facilitada a este Grupo Politico en la oposicién (al
dia de hoy no se nos ha facilitado ni los dientes ni los fentes de los podemos
inferir que se pretende convocar nuevas plazas y contratar a nuevo personal, a igual que
aumentar la masa salarial de determinados empleados publicos, y con ello se podria estar
contraviniendo el Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia
presupuestaria, tributaria y financiera para la correccion del déficit publico, en todo lo referente a
que no se procedera a la incorporacion de nuevo personal a las Administraciones Publicas, ni el
aumento de su coste en los presupuestos de las mismas.

3.- En este Cabildo, entendemos, que no se justifica ni la excepcionalidad, ni se han dado
los requisitos de necesidad urgente e inaplazable para crear nuevas plazas restringidas a los
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sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales. Ni bastaria, en su caso, con un simple
acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, para que determinadas plazas pasen a ser “esenciales
de servicios prioritarios”, porque si ello fuera asi, cualquier Administracion local en el &mbito de la
Comunidad Auténoma de Canarias podria tomar acuerdos en ese sentido incluyendo cualquier
tipo de servicio.

4.- También se incrementa el coste salarial, incluso con efectos retroactivos, de
determinados empleados publicos de la Institucién, lo que conlleva a un aumento en sus
retribuciones en este ejercicio 2012.

Por todo ello, y teniendo en cuenta que, bajo la dependencia directa de la Viceconsejeria de
Administracion Publica, la Direccién General de Funcién Publica es el 6rgano responsable de la
gestion de las competencias de Funcion Publica de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma y, especificamente entre otras materias, de la Funcion publica local, lo ponemos en su
conocimiento, para que sea recabada la documentacién necesaria que se estime precisa desde
esa Direccién General para verificar la actuacion de este Cabildo con respecto a la normativa en
vigor, y sele SOLICITA que se proceda a adoptar cuantas medidas y acciones sean
procedentes y ajustadas a derecho conforme a la legalidad vigente con respecto a los acuerdos
referenciados tomados por el Consejo de Gobierno en este Cabildo Insular.

En Arrecife, Cabildo Insular, 10 de octubre de 2012.

Fdo.: R3mén Bermudez Benasco
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Carretera de Arrecife a Tahiche

Pregunta escrita hecha el 20.Sept.2011
por el Diputado D. Fabidn Martin en el Parlamento

Respuesta escrita dada el 04.Nov.201
por el Gobierno de Canarias

@) PA%AMENTO Grupo Parlamentario
DE CANARIAS MIXTO

Partido de Independientes de Lanzarote

PE-18/11. FM
A LA MESA DE LA CAMARA

Fabiin A. Martin Martin, Diputado del Grupo Parlamentario Mixto, al amparo de
lo establecido en el articulo 176 del Reglamento del Parlamento de Canarias
presenta la siguiente PREGUNTA dirigida al Exemo. Sr. Consejero de Obras,
Piblicas, Transportes y Politica Territorial del Gobierno de Canarias, para su
respuesta ESCRITA:

PREGUNTA

¢Cudl es el plazo previsto para la finalizacién de la obra Arreci e{fahi(:\he?

i ‘bf? de 2011

=N oA
Fabidn Aizmm Martin

Diputado del Grupz/)/ Parlamentario Mixto

Gobierno Consejerfa de Presidencia, bl e Cuiviring
de Canarias Justicia e Igualdad omejera de Presidencia, Jusicta  Jgutknd
Viceconsejerfa de Relaciones R e S T R R S e T
'—_rvﬂlmm—mn €
Pariaments de Canarias
mmm" Feoha: A, 1). 2. 04/
3 " A
04 Nov. 201
N¥YRf*
PE-300 -
Hoea,
\—.—-’

Excmo. Sr.:

Siguiendo instrucciones del Sr. C jero de Presidencia, Justicia e Igualdad, en
relacién a la Pregunta con ruego de RESPUESTA ESCRITA, formulada por el Sr. Diputado

D. Fabian Atamén Martin Martin, del G.P. Mixto, sobre:
FINALIZACION DE LA OBRA ARRECIFE-TAHICHE,

recabada la infor i6n de la Co ia de Obras Publicas, Transportes y Politica Territorial,
por el presente se traslada la contestacién del Gobierno, cuyo contenido es el siguiente:

“Consultado el expediente de la obra y ratificada la informacién con el Director de
obra, se informa que la finalizacién de las obras de la carretera Arrecife — Tahiche, est4
prevista para finales del mes de Diciembre del presente afio.”

Lo que se comunica a los efectos previstos en el articulo 176.1 del Reglamento del

Parlamento.
Santa Cruz de Tenerife, a 4 dp noviembre de 2011.

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL PARLAMENTO DE CANARIAS.-

Avda, José Manuel Guimers, 10, Edif : de Servicios Miiltiples, 2* Planta, 38071 SANTA CRUZ DE TENERIF




Carretera de Arrecife a Tahiche

Pregunta escrita hecha por el Grupo PIL en el Pleno ordinario del mes septiembre 2012 en el Cabildo
Respuesta escrita dada por el Consejero de OO.PP. del cabildo en el Pleno del mes de Octubre 2012

CABILDO DE LANZAROTE

Conscjeria de Obras Pablicas, Oficina Téeni
Vias vy Qhras v Pargue Maovil

CABILDO DE LANZAROTE

Consejeria de Obras Pablicas, Oficina Téenicn

Vias y Obras y Parque Mavil

DEL: CONSEJERO DE OBRAS PUBLICAS

A: EXCMO. SR PRESIDENTE
Estas partidas, a precios de proyecto, son las siguientes:

|ASUNTO: RESPUESTAS A LAS PREGUNTAS FORMULADAS POR EL GRUPO

PIL AL PLENO ORDINARIO DE LA CORPORACION DEL MES DE : : .
[SEPTIEMBRE DE FECHA 04.10.2012. o . . J_ardmcna y amueblamiento urbano | ) - 422.723,96_
Red de riego 308.720,40|
Total presupuesto de ejecucion material 731.443 46
Arrecife, a 24 de octubre de 2012 16 % de gastos generales 117.030,95
|6 % de beneficio industrial 43.886,61
A las preguntas realizadas al Pleno de la Corporacién, por el grupo PIL en el Cabildo S ) ) 892.361.02
sobre recepcién de la obra “DUPLICACION DE LA LZ-1. TRAMO: LZ-3 e 3 L
(CIRCUNVALACION DE ARRECIFFE) — TAHICHE. CLAVE: 01-LZ287.ISLA DE 5% de IGIC 44.618,05
LANZAROTE®, le comunico que: - . )
Presupuesto de Ejecucién por Contrata 936.979,07

L.- 2Que va hacer el Cabildo ante la posibilidad de que el Gobierno de Canarias le
proponga la recepcion de la carretera de Tahiche?

En fecha 22-10-12 se suscribié el Acta de Reconocimiento de la obra “DUPLICACION -
DE LA CARRETERA LZ-1. TRAMO: LZ-3 (CIRCUNVALACION DE ARRECIFE) EL CONSEJERO DE OBRAS PUBLICAS,
~ TAHICHE. CLAVE: 01-LZ-287. ISLA DE LANZAROTE".

Como consecuencia del punto segundo de la disposicién adicional tercera del Decreto José Antonio Gutiérrez Gutiérrez
112/2002, de 9 de agosto, de traspaso de funciones de la Comunidad Auténoma de N =

Canarias a los Cabildos Insulares en materia de carreteras, este Cabildo Insular ha
asumido desde esa fecha las funciones de explotacién, uso y defensa y régimen
sancionador de la carretera.

En el acta suscrita se recogen las carencias y deficiencias detectadas por los servicios
técnicos del Cabildo, comprometiéndose el Gobierno de Canarias a resolver las que son
abordables de inmediato en un plazo inferior a tres meses y a incluir en un proyecto
complementario las que precisan de expediente de contratacién.

2.~ ;Cuales son las unidades de obras que faltan por ejecutar en la misma y cuil es
su valoracion econdmica segiin el proyecto técnico de la misma consensuado en su
momento entre este Cabildo y el propio Gobierno de Canarias?

El Gobierno de Canarias modificé el proyecio contratado, eliminando ciertas partidas
que deben ser incluidas en el proyecto complementario,




Centro de Investigacion y Transformacion de la Cochinilla. Mala. T.M Haria.

Respuesta escrita dada por el Consejero de Agricultura
del Cabildo en el Pleno del mes de diciembre 2011

Cabildo de Lanzarote é{«‘

Area de Agricultura y Ganaderia L& niﬁmt'e

Pregunta escrita hecha por el Grupo PIL en el Pleno
ordinario del mes octubre 2011 en el Cabildo

REMITENTE: CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y CAZA

ASUNTO: Informe Técnico sobre estado de la obra “Centro de Investigacion y Transformacion de
la Cochinilla, Mala, T.M. Haria”

El presente INFORME tiene como objeto responder a la pregunta formulada por el GRUPO

(‘_Cua| es la situacion (urbanfstica, administrativa y de Zfi)u'nco PIL en el Pleno de la Corporacion Insular del 28 de octubre del 2011 la cusl consiste
funcionamiento) al dia de la fecha del Centro de
Transformacion de la cochinilla construido en Mala?

al dia de la fecha del

¢cCuél es la situacion (L istrativa y de i
Centro de Transformacién de la Cochinilla construido en Mala?

Los siguientes apartados detallan el estado de la obra arriba mencionada y pretender dar
respuesta a la cuestion formulada:

1. Situacién administrativa:

La obra esté pendiente de realizar su recepcion en un plazo de 20-30 dias.

2. Situacién Urbanistica:
La obra se ha ejf con todos los It perti de obra.

3. Situacion de funcionamiento: Para la puesta en funcionamiento de este Centro es necesaria

i la izacion de la actividad. En estos términos la obra inicial no redne todos los
requisitos exigidos por el organismo competente. Por lo que se esta tramitando la documentacién
para realizar estas ultimas obras que nos permitiran iegalizar la actividad y hacer la puesta en
funcionamiento. El plazo de estos tramites se estima en 2 meses.

Una vez solventada esta situacion se sacard esta industria a licitacion.

Arrecife a 15 de diciembre de 2011

Fdo: Tania Acufia Gonzalez
Coordinadora del Servicio Insular Agrario




Los Presupuestos Generales para 2013.
El maltrato de los Gobiernos a Lanzarote.

- Los Presupuestos Generales para - Los Presupuestos Generales para

2013 del Gobierno de Espafia 2013 del Gobierno de Canarias
(PP). (CC-PSOE).
El maltrato a Canarias, Estan por llegar. Pero
incluida Lanzarote. castigaran una vez mas a

esta Isla de Lanzarote en el
contexto de Canarias.



