
La Reforma Laboral
26 DE JUNIO

Y SU REPERCUSIÓN EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

SALÓN DE ACTOS DEL

CABILDO DE LANZAROTE

Las jornadas van dirigidas a responsa-
bles políticos, técnicos de personal de 
las Entidades Locales, empleados públi-
cos, organizaciones sindicales y demás 
profesionales vinculados con este 
ámbito de gestión pública.

Las jornadas van dirigidas a responsa-
bles políticos, técnicos de personal de 
las Entidades Locales, empleados públi-
cos, organizaciones sindicales y demás 
profesionales vinculados con este 
ámbito de gestión pública.

de 16:30 a 19:30 h.

Colabora:
Asociación Canaria de Técnicos de Personal

de la Administración Local

Organiza:

Entrega inscripciones: 
Fax: 928 80 55 77
e-mail:formacion@cabildodelanzarote.com



La Reforma Laboral
Y SU REPERCUSIÓN EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

FICHA DE INSCRIPCIÓN
DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:

DNI/NIF:

Entidad Local:

Domicilio Profesional/Calle:         Núm.

Localidad/Municipio           C.P.:

Teléfono:      e-mail:

CARGO O PUESTO ACTUAL

  Responsable político.

  Técnico de Recursos Humanos.

  Otro:

         Fecha:  /  /

             Firma

El Real Decreto-Ley 3/2012, de 10 de febrero, de Medidas Urgentes para la Reforma del 
Mercado Laboral, regula una serie de aspectos que, en el ámbito de gestión de las Admi-
nistraciones Públicas Locales, tienen una indudable repercusión y unos efectos de 
significativa trascendencia en sus relaciones con el personal laboral. 

Por ello, el Cabildo Insular de Lanzarote en colaboración con la Asociación Canaria de 
Técnicos de Personal de la Administración Local, celebra una jornada técnica con la 
finalidad de exponer, desde una visión fundamentalmente práctica, los aspectos funda-
mentales de la reforma, sus particularidades (clasificación profesional, tiempo de traba-
jo, movilidad funcional, modificación sustancial de las condiciones de trabajo, negocia-
ción colectiva, extinción del contrato de trabajo,…) y la aplicación a las Administracio-
nes Públicas Locales.

Las jornadas van dirigidas a responsables políticos, técnicos de personal de las Entida-
des Locales, empleados públicos, organizaciones sindicales y demás profesionales 
vinculados con este ámbito de gestión pública.

Objetivo:
Proporcionar un espacio de explicación y debate que facilite la interpretación y la ejecu-
ción de las medidas contempladas en el Real decreto Ley 3/2012, de 10 de febrero, de 
Medidas Urgentes para la Reforma del Mercado Laboral.
Lugar de celebración: 

Lugar de celebración:
Salón de Actos del Cabildo de Lanzarote. 

Avenida Fred Olsen, s/n - Arrecife

Ponente:
D. HUMBERTO GUADALUPE HERNÁNDEZ, Presidente de la Sala de lo Social del 
Tribunal Superior de Justicia de Canarias, con sede en Las Palmas de Gran Canaria.

Fecha:
26 de junio

INSCRIPCIÓN
GRATUITA

Entrega inscripciones: 
Fax: 928 80 55 77
e-mail:formacion@cabildodelanzarote.com


